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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №47 «Гусельки» юридический адрес: 628416 Тюменская область, 

г.Сургут, ул. Дзержинского 2/3. 

Фактический адрес:  

1 корпус - 628416 Тюменская область, г.Сургут, ул. Дзержинского 2/3; 

2 корпус - 628416 Тюменская область, г.Сургут, ул. Дзержинского 2/2. 

Контактные телефоны: 8(3462) 46-22-04, 8(3462) 45-09-58, 8(3462) 45-09-59. 

Сайт МБДОУ: https://ds47.edu-sites.ru/ 

Адрес электронной почты: ds47@admsurgut.ru 

Деятельность детского сада осуществляется в 12-часовом режиме: с 07.00 до 

19.00 часов по будням, выходные дни – суббота, воскресенье. Язык образования – 

русский, форма обучения – очная. 

Свою деятельность детский сад осуществляет на основании Лицензии на 

осуществление образовательной деятельности от 14.08.2014 г., № 1623 (серия 86 

Л01 № 0000828), выдана Службой по контролю и надзору в сфере образования 

ХМАО – Югры, бессрочно. 

Учредителем учреждения является муниципальное образование городской 

округ город Сургут. Функции и полномочия учредителя возложены на Админист-

рацию города Сургута. Куратором учреждения является департамент образования 

Администрации города. 

В 2021 году в МБДОУ функционировало 12 групп общеразвивающей на-

правленности для детей в возрасте от 1 года до 8 лет: из них 3 группы для детей 

раннего возраста (114 человек), 9 групп для детей дошкольного возраста (350), 2 

группы компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями 

речи (30 человек). 

В 2021 году численность воспитанников с особыми возможностями здоро-

вья (ОВЗ) составила 58 детей.  

Все группы однородны по возрастному составу детей. Общая численность 

детей 2021 учебном году составила 494 человек, средняя наполняемость детей в 

группе – 34 человека. 
 

2. ОЦЕНКА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Дошкольное образовательное учреждение осуществляет образовательную 

деятельность в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Россий-

ской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Федеральным государственным об-

разовательным стандартом дошкольного образования (приказ Минобрнауки от 

17.10.2013 г. № 1155). 

Содержание и организация образовательной деятельности в группах обще-

развивающей направленности определяется основной образовательной програм-

мой дошкольного образования (ООПДО) МБДОУ №47 «Гусельки», которая обес-

печивает развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах дея-

тельности и общения, с учетом их возрастных, индивидуальных психологических 

и физиологических особенностей. 

ООПДО состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, обе части являются взаимодополняющими и необ-
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ходимыми с точки зрения реализации требований ФГОС дошкольного образова-

ния: 
Таблица 1 

Части 

ООПДО 

Название программы, 

используемой при разра-

ботке части ООПДО, ав-

торы, возраст детей 

Цели, задачи программы 

Обязательная 

часть ООПДО 

Комплексная программа 

«От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Верак-

сы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой, для детей от 2 

лет до окончания образова-

тельных отношений. 

 

 

 

 

Комплексная программа 

развития и воспитания де-

тей раннего возраста «Те-

ремок», авторы 

И.А.Лыкова и др. для детей 

от 1 года до 3 лет. 

Создание благоприятных условий для полно-

ценного проживания ребенком дошкольного 

детства, формирование основ базовой культуры 

личности, всесторонне развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрас-

тными и индивидуальными особенностями, 

подготовка к жизни в современном обществе, 

формирование предпосылок к учебной дея-

тельности, обеспечение безопасности жизне-

деятельности дошкольника. 

Создание мотивирующей образовательной сре-

ды для освоения ребенком социокультурного 

опыта по вектору амплификации развития с 

учетом его возрастных возможностей, индиви-

дуальных особенностей и образовательного за-

проса семьи. 

Часть ООПДО, 

формируемая 

участниками об-

разовательных 

отношений 

Основные положения 

образовательной 

технологии 

«Социокультурные 

истоки». Авторы И.А. 

Кузьмин, А.В. Камкин, 

от 3 лет до окончания 

образовательных отно-

шений. 

Объединение усилий детского сада и семьи в 

духовно – нравственном развитии дошкольни-

ков, создание единого контекста воспитания и 

развития на основе общности цели, содержания 

и педагогических технологий. 

Программа «Феникс» 

шахматы для дошколь-

ников. Авторы А.В. Ку-

зин, Н.В. Коновалов, 

Н.С. Скаржинский, для 

детей от 4 лет до окон-

чания образовательных 

отношений. 

Создание интеллектуально-спортивной среды 

для развития социально-коммуникативных и 

познавательных личностных свойств ребенка. 

Программа «Обучение 

дошкольников грамоте». 

Авторы Л.Е. Журова и 

др., для детей от 4 лет до 

окончания образователь-

ных отношений. 

Подготовка дошкольников к обучению грамоте 

на дошкольной ступени образования; развитие 

активной мыслительной деятельности, работо-

способности, нравственно-волевых и эстетиче-

ских качеств личности ребенка. 

Методика физического 

воспитания и развития 

детей раннего возраста 

программы «Кроха». Ав-

торы Н.П. Кочетова и 

др., для детей от 1до 3 

лет. 

Оздоровление и всестороннее развитие детей 

раннего возраста в процессе развития основных 

видов движений.  

 



ООПДО направлена на создание условий развития ребенка, открывающих 

возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, разви-

тия инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрос-

лыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности; на созда-

ние развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему 

условий социализации и индивидуализации детей. 

В ООПДО комплексно представлены все основные содержательные линии 

воспитания и образования ребенка, образовательный процесс построен на адек-

ватных возрасту формах работы с детьми. 

ООПДО обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей 

в различных видах деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познава-

тельно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной и охваты-

вать следующие структурные единицы, представляющие определенные направле-

ния развития и образования детей (далее - образовательные области): 

 Социально-коммуникативное развитие;  

 Познавательное развитие; 

 Речевое развитие; 

 Художественно-эстетическое развитие; 

 Физическое развитие. 

Содержание и организация образовательной деятельности в группах ком-

пенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи опреде-

ляется адаптированной основной образовательной программой дошкольного об-

разования (АООПДО) МБДОУ №47 «Гусельки», которая обеспечивает формиро-

вание базовых основ культуры личности детей, всестороннее развитие интеллек-

туально-волевых качеств, дает возможность сформировать у детей все психиче-

ские процессы. 

Главная идея АООПДО заключается в реализации общеобразовательных 

задач дошкольного образования с привлечением синхронного выравнивания ре-

чевого и психического развития детей с общим недоразвитием речи. 

АООПДО состоит из обязательной части и части, формируемой участника-

ми образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и не-

обходимыми с точки зрения реализации требований ФГОС дошкольного образо-

вания: 
Таблица 2 

Части 

АООПДО 

Название программы, 

используемой при разра-

ботке части АООПДО, 

авторы, возраст детей 

Цели, задачи программы 

Обязательная 

часть АООПДО 

Комплексная образова-

тельная программа до-

школьного образования 

для детей с тяжелыми 

нарушениями речи. Ав-

тор В.В. Нищева, от 5 

лет до окончания обра-

зовательных отношений. 

Построение системы работы в группах компен-

сирующей направленности для детей с ТНР в 

возрасте от 5 лет до окончания образователь-

ных отношений, предусматривающей полную 

интеграцию действий всех специалистов до-

школьной образовательной организации и ро-

дителей (законных представителей) дошколь-

ников. Комплексность педагогического воздей-

ствия направлена на выравнивание речевого и 

психофизического развития детей и обеспече-

ние их всестороннего гармоничного развития, 



развития физических, духовно-нравственных, 

интеллектуальных и художественно-

эстетических качеств дошкольников. Одной из 

основных задач является овладение детьми са-

мостоятельной, связной, грамматически пра-

вильной речью и коммуникативными навыка-

ми, фонетической системой русского языка, 

элементами грамоты, что формирует психоло-

гическую готовность к обучению в школе и 

обеспечивает преемственность со следующей 

ступенью системы общего образования. 

Часть АООПДО, 

формируемая 

участниками об-

разовательных 

отношений 

Программа «Феникс» 

шахматы для дошколь-

ников. Авторы А.В. Ку-

зин, Н.В. Коновалов, 

Н.С. Скаржинский, для 

детей от 4 лет до окон-

чания образовательных 

отношений. 

Создание интеллектуально-спортивной среды 

для развития социально-коммуникативных и 

познавательных личностных свойств ребенка. 

Парциальная образова-

тельная программа «Ум-

ные пальчики: Конст-

руирование в детском 

саду». Автор И.А. Лыко-

ваот 2 лет до окончания 

образовательных отно-

шений. 

Создание условий для открытия ребенком при-

роды, социума и человеческой культуры в про-

цессе активной творческой деятельности, на-

правленной на осмысленное преобразование 

различных материалов и конструирование гар-

моничных сооружений (изделий, построек). 

 

Образовательные программы дошкольного образования МБДОУ №47 «Гу-

сельки» определяют содержание и организацию образовательной деятельности на 

дошкольной ступени образования и обеспечивает преемственность дошкольного 

и начального общего образования.  

Для детей с ОВЗ (с тяжелыми нарушениями речи, задержкой психического 

развития) разработаны адаптированные образовательные программы, учитываю-

щие особенности их психофизического развития, индивидуальные возможности и 

обеспечивающие коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации, с целью обеспечения права личности на разви-

тие и самореализацию, расширение возможностей для удовлетворения разнооб-

разных интересов детей и их семей, в МБДОУ осуществляется образовательная 

деятельность по дополнительным общеразвивающим программам (ДОП). Реали-

зация дополнительных общеразвивающих программ осуществляется в течение 

всего календарного года.  

 

Реестр дополнительных общеразвивающих программ 
Таблица 3 

Направ-

ленность 

Наименование 

ДОП 

Числен-

ность 

обучаю-

щихся 

Период 

реализации 
Источник финансирования 

Учебный период с 11.01.2021 по 31.05.2021 

Техническая «Лего- 30 Учебный По договорам об оказании 



моделирование» период платных образовательных услуг 

«Лего-мир» 30 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«Алгоритмика» 20 
Учебный 

период 
Бюджет субъекта РФ 

Физкуль-

турно-

спортивная 

«Степ-аэробика» 36 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«Фитнес-

ассорти» 
40 

Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

Художест-

венная 

«Логоритмика» 42 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«АРТ-студия» 40 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«Орф-оркестр» 60 
Учебный 

период 
Бюджет субъекта РФ 

Социально-

гуманитар-

ная 

«Занимательная 

математика» 
14 

Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«АБВГДейка» 18 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«Умные 

пальчики» 
16 

Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

Естествен-

но-научная 
«Экознайка» 20 

Учебный 

период 
Бюджет субъекта РФ 

Учебный период с 01.09.2021 по 31.12.2021 

Естествен-

но-научная 
«Экознайка» 28 

Учебный 

период 
Бюджет субъекта РФ 

Физкультур

но-

спортивная 

«Фитнес-

ассорти» 
24 

Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

Художест-

венная 

«Логоритмика» 24 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«Театральный 

сундучок» 
14 

Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«АРТ-студия» 24 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«Орф-оркестр» 70 
Учебный 

период 
Бюджет субъекта РФ 

Творческая  

мастерская  

«Совушка» 

20 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

Социально-

гуманитар-

ная 

«АБВГДейка» 18 
Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

Техническая 

«Лего-

моделирование» 
24 

Учебный 

период 

По договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

«Алгоритмика» 42 
Учебный 

период 
Бюджет субъекта РФ 

 

3.ОЦЕНКА 

СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

В соответствии с законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» 

управление образовательной организацией осуществляется по принципу единона-

чалия и самоуправления. Формами самоуправления учреждения в соответствии с 



Уставом МБДОУ являются: Общее собрание трудового коллектива, Управляю-

щий совет, Педагогический совет. 

С целью повышения в образовательной политике роли всех участников об-

разовательного процесса – воспитанников, педагогов, родителей создан Управ-

ляющий совет МБДОУ. Управляющий совет работает в тесном контакте с руко-

водством МБДОУ, общественными организациями города в соответствие с дейст-

вующим законодательством Российской Федерации в области образования.  

В состав Управляющего совета входят представители различных категорий: 

педагогических работников, общественности, родителей. 

На заседаниях Управляющего совета в 2021 году рассмотрены следующие 

вопросы: 
Таблица 4 

Мероприятие 
Дата (период 

проведения) 
Результат 

Заседание 

Управляющего 

совета 

28.01.2021 

Анализ качества предоставляемых дополнитель-

ных услуг, итоги финансового года 2020. Ознакомились с 

нормативными документами, касающимися питания в 

детском саду: требования СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Сани-

тарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения», СП 2.4.3648-20 «Са-

нитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи». 

Заседание 

Управляющего 

совета 

18.03.2021 

Рассмотрение и согласование «Правил приѐма (зачисле-

ния) воспитанников на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования в МБДОУ №47 

«Гусельки»»; «Порядок и основания перевода, отчисле-

ния и восстановления обучающихся МБДОУ № 47 «Гу-

сельки»»; «Порядок оформления возникновения, приос-

тановления и прекращения отношений между МБДОУ № 

47 «Гусельки» и родителями (законными представителя-

ми) воспитанников». Ознакомление с инновационной 

деятельностью учреждения. Согласование отчета самооб-

следования за 2020 год. 

Заседание 

Управляющего 

совета 

28.05.2021 

Принятие отчета работы Управляющего совета. Согласо-

вание Проекта Публичного доклада МБДОУ №47 «Гу-

сельки» за 2020-2021 учебный год. 

Заседание 

Управляющего 

совета 

29.09.2021 

Утверждены: плана работы УС на 2021-2022 уч.г., состав 

членов Управляющего совета, локально-нормативных 

актов ОО, анализ организации питания в детском саду, 

организации дополнительного образования. 

Заседание 

Управляющего 

совета 

16.11.2021 

Согласование положения о порядке организации образо-

вательного процесса детей дошкольного возраста с при-

менением дистанционных технологий обучения в 

МБДОУ №47 «Гусельки». Антитеррористическая защи-

щенность (пропускной режим). Антикоррупционная 

безопасность. 

Заседание 

Управляющего 

совета 

13.12.2021 

Обеспечение безопасности образовательного процесса и 

антитеррористическая защищенность. Контроль за орга-

низацией питания в детском саду, за работой пищеблока, 

санитарно – техническим режимом, противопожарной 

безопасностью. Согласование Программы перспективно-

го развития детского сада на 2022-2025 годы. 



Таблица5 

Управленческие решения, принятые с учетом мнения управляющего 

совета  

Реквизиты 

протокола  

заседаний 

Согласован договор об образовании между МБДОУ №47 «Гусельки» и роди-

телями (законными представителями). Принят к сведению анализ качества 

предоставляемых дополнительных услуг, итоги финансового года 2020. Оз-

накомились с нормативными документами, касающимися питания в детском 

саду: требования СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения», СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Протокол № 3 

от 28.01.2021 

Рассмотрены и согласованы «Правила приѐма (зачисления) воспитанников 

на обучение по образовательным программам дошкольного образования в 

МБДОУ №47 «Гусельки»»; «Порядок и основания перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся МБДОУ № 47 «Гусельки»»; «Порядок оформ-

ления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 

МБДОУ № 47 «Гусельки» и родителями (законными представителями) вос-

питанников». Ознакомлены с инновационной деятельностью учреждения. 

Согласован отчет самообследования за 2020 год. 

Протокол № 4 

от 18.03.2021 

Принят отчет работы Управляющего совета. Согласован Проект Публичного 

доклада МБДОУ №47 «Гусельки» за 2020-2021 учебный год. 

Протокол № 5 

от 28.05.2021 

Утвержден: план работы УС на 2021-2022 уч.г., состав членов Управляюще-

го совета, локально-нормативных актов ОО, анализ организации питания в 

детском саду, организации дополнительного образования. 

Протокол № 1 

от 29.09.2021 

Согласовано положение о порядке организации образовательного процесса 

детей дошкольного возраста с применением дистанционных технологий 

обучения в МБДОУ №47 «Гусельки». Антитеррористическая защищенность 

(пропускной режим). Антикоррупционная безопасность. 

Протокол № 2 

от 16.11.2021 

Обеспечена безопасность образовательного процесса и антитеррористиче-

ская защищенность. Установлен контроль за организацией питания в дет-

ском саду, за работой пищеблока, санитарно – техническим режимом, про-

тивопожарной безопасностью. Согласована Программа перспективного раз-

вития детского сада на 2022-2025 годы. 

Протокол № 3 

от 13.12.2021 

 

4.ОЦЕНКА 

СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ВОСПИТАННИКОВ 

Образовательный процесс в МБДОУ осуществляется в соответствии с Фе-

деральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ, Постановлением Главного государственного санитарного врача Рос-

сийской Федерации от 28.02.2020  №28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», Постановлением Главно-

го государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021  №2 

«Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.2685-21 «Гигиениче-

ские нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности  

для человека факторов среды обитания». 

В соответствии с календарным образовательным графиком в МБДОУ 2 раза 

в год (в сентябре и апреле) проводится оценка индивидуального развития детей в 

рамках педагогической диагностики (мониторинга). Педагогическая диагностика 

(мониторинг) проводится в ходе наблюдений за активностью детей в спонтанной 

и специально организованной деятельности в ходе: 



- коммуникации со сверстниками и взрослыми (как меняются способы уста-

новления и поддержания контакта, принятия совместных решений, разрешения 

конфликтов, лидерства и пр.); 

- игровой деятельности; 

- познавательной деятельности (как идет развитие детских способностей, 

познавательной активности); 

- проектной деятельности (как идет развитие детской инициативности, от-

ветственности и автономии, как развивается умение планировать и организовы-

вать свою деятельность); 

- художественной деятельности;  

- физического развития.  

Итоги проведения мониторинговых процедур показали, что образователь-

ные достижения воспитанников МБДОУ №47 «Гусельки» на конец 2020-2021 

учебного года находятся преимущественно на достаточном уровне. Сравнитель-

ный анализ данных индивидуального учета результатов освоения воспитанниками 

ООПДО на начало и конец года показал, что положительная динамика освоения 

воспитанниками образовательной программы прослеживается по всем образова-

тельным областям. По итогам учебного года 100% выпускников дошкольных 

групп освоили основную образовательную программу дошкольного образования 

на оптимальном и достаточном уровне.  

Таким образом, полученные результаты мониторинговых процедур на ко-

нец 2020-2021 учебного года свидетельствуют об эффективности выбранных 

форм, методов, средств реализации образовательной программы, созданных усло-

вий реализации ООПДО, АООПДО.  

 

Информация об освоении основной образовательной программы дошколь-

ного образования выпускниками групп старшего дошкольного возраста 
 

Таблица 6 
Общее  

кол-во выпускни-

ков, освоивших 

ОПДО  

(чел.) 

Из них: 

Обследованных 

(чел./%) 

Не обследованных 

(чел./%) 

С оптимальным и 

достаточным 

уровнем освоения 

программы 

(чел./%) 

С низким уровнем 

освоения про-

граммы (чел./%) 

107 107/100 0 107/100 0/0 

 

Информация об освоении основной адаптированной образовательной про-

граммы дошкольного образования выпускниками групп старшего дошколь-

ного возраста 
 

Таблица 7 
Общее  

кол-во выпускни-

ков, освоивших 

АОПДО 

(чел.) 

Из них: 

Обследованных 

(чел./%) 

Не обследованных 

(чел./%) 

С оптимальным и 

достаточным 

уровнем освоения 

программы 

(чел./%) 

С низким уровнем 

освоения про-

граммы (чел./%) 

15 15/100 0 15/100 0/0 

 

 



Достижения воспитанников, родителей (законных представителей) 

и педагогического коллектива 
Таблица 8 

Мероприятия Результат 

«Здоровье. Спорт»(межрегиональный конкурс) участие 

«Методические разработки педагогов»  (межрегиональный конкурс) 2 место 

«День космонавтики» (региональныйконкурс) 2 место 

«МояЮгра» (региональныйконкурс) 1 место 

«Край родной — моя Россия. ХМАО - Югра» (региональный конкурс) 3 место 

«Моя Югра» (региональный конкурс) 1 место 

«Профессиональное мастерство» (всероссийский конкурс) 1место 

«День Победы» (всероссийский конкурс) 1 место 

«Калейдоскоп средств, методов и форм» (всероссийский конкурс) 1 место 

«Гордость России» (всероссийскийконкурс) 1 место 

Всероссийский урок «Эколята-молодые защитники природы» (всероссий-

ский конкурс) 
Участие 

«День матери», работа «Всех важней на свете - Мама»(всероссийский кон-

курс) 
1 место 

«Оценка уровня компетенций и педагогов основного общего образования 

РФ» (всероссийский конкурс) 
1 место 

Методологические и теоретические основы ФГОС ДО(всероссийский кон-

курс)  

Диплом 

1 степени 

ВПО Доверие «Образовательный ресурс» 

Номинация «Авторские программы»(всероссийский конкурс) 
1 место 

Всероссийский профессиональный педагогический конкурс «Презентация 

проекта» (федеральный конкурс) 
Лауреат, участие 

«Профессиональный успех» (федеральный конкурс) Участие 

«Новогодние фантазии» (федеральный конкурс) 1 место 

«День святой Пасхи» (международный конкурс) 3 место 

Международный педагогический конкурс «Педагогика 21 века: опыт и, дос-

тижения, методика» 
1 место 

«Профессиональная деятельность педагога дошкольного образовательного 

учреждения» (международная олимпиада) 
1 место 

«Шахматная педагогика. Играем и развиваемся»(международный конкурс) 1 место 

Результаты участия воспитанников в конкурсах 

(рекомендованы ДО Администрации города, МКУ «УДОУ», МАУ «ИМЦ») 

Муниципальный заочный  фестиваль проектов детей дошкольного возрас-

та «Есть такая профессия» (в рамках приоритетного муниципального про-

екта «Я -архитектор будущего») 

3 место 

Муниципальный заочный конкурс рисунков для дошкольников 4-7 лет 

«Профессии Югры», по теме «Все профессии важны» 
1 место 

Муниципальный заочный конкурс рисунков для дошкольников 4-7 лет 

«Профессии Югры», по теме «Профессии моих родителей» 
2 место 

Муниципальный этапXVIII соревнования «Губернаторские состязания» 
2 место в личном 

первенстве 

Фестиваль-конкурс детского творчества «Звездная капель» (муниципаль-

ный) 
Лауреат 3 степени 

Конкурс рисунков «Милой мамочки портрет» (муниципальный) Участие 

 Спартакиады среди семейных команд «Папа, мама, я – спортивная семья» 

(муниципальный) 
Участие 

«Юные знатоки Олимпизма» (муниципальный конкурс) Участие 

Конкурсадетского рисунка #МультКульт (муниципальный) Лауреат 



Творческий конкурс «Край родной – моя Россия. Ханты-мансийский ав-

тономный округ – Югра», номинация «Современная Югра» (региональ-

ный) 

3 место 

Региональный творческий конкурс «Край родной – моя Россия. Ханты-

Мансийский автономный округ – Югра», номинация «История и тради-

ции Югры 

Диплом призера 

интернет-

голосования 

Конкурс рисунков «Северное сияние» (региональный) 1 место 

«Расту в Югре» «Мои первые знания»» (региональный конкурс) Участие 

Конкурсе учебно-методических 

материалов по финансовой грамотности (региональный ) 
1 место 

Всероссийский конкурс технической направленности «ИКаРѐнок без гра-

ниц» «Механизмы разные нужны, механизмы разные важ-

ны»(федеральный) 

Участие 

Онлайн-марафон лучших педагогических практикДО «Умный город» 

(всероссийский) 
Участие 

Общероссийский конкурс детских тематических рисунков «Разноцветные 

капли-2021» (федеральный) 
Участие 

«ВместеЯрче» (всероссийскийконкурс) Участие 

 

5.ОЦЕНКА 

ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Образовательный процесс в МБДОУ осуществляется в соответствии с годо-

вым планом работы МБДОУ, календарным образовательным графиком, учебным 

планом, расписание непрерывной образовательной деятельности. 

Занятия с воспитанниками осуществляются в соответствии с СП 2.4.3648 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обу-

чения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиНом 1.2.2685-21 «Ги-

гиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) без-

вредности для человека факторов среды обитания»», возрастом воспитанников, 

расписанием непрерывной образовательной деятельности. 

Для детей раннего возраста от 1,5 до 3 лет продолжительность занятий не 

превышает 10 минут. Допускается осуществлять образовательную деятельность в 

первую и вторую половину дня. Допускается осуществлять образовательную дея-

тельность на игровой площадке во время прогулки.  

Продолжительность занятий для детей от 3 до 4 лет –  не более15 минут, для 

детей от 4 до 5 лет – не более 20 минут, для детей от 5 до 6 лет – не более 25 ми-

нут, а для детей от 6 до 7 лет – не более 30 минут. 

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для де-

тей дошкольного возраста от 1,5 до 3 лет –  не более 20 минут, от 3 до 4 лет –  не 

более 30 минут, для детей от 4 до 5 лет – не более 40 минут, для детей от 5 до 6 

лет – не более 50 минут или 75 минут при организации 1 занятия после дневного 

сна, а для детей от 6 до 7 лет – не более 90 минут. 

При организации образовательной деятельности учитываются принципы 

интеграции образовательных областей (физическая культура, здоровье, безопас-

ность, социализация, труд, познание, коммуникация, чтение художественной ли-

тературы, художественное творчество, музыка) в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников. В основу организации образова-

тельного процесса определен комплексно-тематический принцип с ведущей игро-

вой деятельностью, а решение программных задач реализуется в разных формах 



совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятель-

ности детей.  

Работа по сохранению и укреплению здоровья воспитанников происходит в 

соответствии с действующим законодательством РФ, ХМАО-Югры, муниципаль-

ными нормативными правовыми актами. На базе МБДОУ создан Центр здоровье 

сбережения, в него входят все специалисты детского сада. 

Основное направление по физическому воспитанию в детском саду – это 

охрана и укрепление здоровья детей. В решении данного вопроса принимает уча-

стие весь персонал детского сада. 

В учреждении проводится профилактическая работа по сохранению и укре-

плению здоровья детей, для этого созданы оптимальные условия: 

- питание осуществляется в соответствии с нормативными документами; 

- проводятся профилактические мероприятия (вакцинация против гриппа, 

ингаляции из лука и чеснока, ионизация воздуха в помещении); 

- осуществляется оздоровительная работа с детьми (утренняя гимнастика, 

физкультурные занятия, гимнастика после сна, закаливание: воздушные ванны, 

босохождение и др.). 

Вывод: образовательный процесс осуществляется в соответствии с норма-

тивными правовыми документами, ФГОС дошкольного образования.  

 

6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО, УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКОГО, БИБЛИОТЕЧНО – ИНФОРМАЦИОННОГО  

ОБЕСПЕЧЕНИЯ, МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 
 

Кадровый потенциал 

Численность педагогических работников МБДОУ №47 «Гусельки» состав-

ляет 36 человек: 

 старший воспитатель – 1; 

 воспитатель – 27; 

 учитель-логопед – 3; 

 педагог-психолог – 2; 

 другие педагогические работники – 3; 

 педагог дополнительного образования – 10 (внутренние совместители). 
 

Уровень образования педагогических работников 
 

Таблица 9 

Педагогические ра-

ботники 

Коли-

чество 

Их них имеют образование 

высшее 
из них педа-

гогическое 

среднее про-

фессиональное 

из них педа-

гогическое 

Старший  

воспитатель 
1 1 1   

Воспитатель 27 22 22 5 5 

Учитель-логопед 3 3 3   

Педагог-психолог 2 2 2   

Другие педагогиче-

ские работники 
3   3 3 

 

 



Возраст педагогических работников 
Таблица 10 

Педагогические 

работники 

Коли-

чество 

Их них имеют образование 
моложе 

25 лет 

25-

29 

30-

34 

35-

39 

40-

44 

45-

49 

50-

54 

55-

59 

60-

64 
65+ 

Старший  

воспитатель 
1    1       

Воспитатель 27   1 5 3 10 6   2  

Другие педагоги-

ческие работники 
3   1      2  

Учитель-логопед 3    1   2    

Педагог-психолог 2 1  1        

 

Стаж работы педагогических работников 
Таблица 11 

Количество 

педагогических 

работников 

Общий стаж работы, лет 

до 3 3-5 5-10 10-15 15-20 
20 

и более 

36 

1 1 1 7 6 20 

Педагогический стаж работы, лет 

до 3 3-5 5-10 10-15 15-20 
20 

и более 

1 2 2 8 6 17 

 

Аттестация педагогических работников 
Таблица 12 

Количество  

педагогических 

 работников 

Высшая  

категория  

Первая  

категория  

Соответствуют 

занимаемой 

должности  

Не имеют  

категории  

36 4 18 11 3 

 

В 2021 году аттестованы: 

На высшую категорию 1 воспитатель, на первую категорию – 5 воспитате-

лей. 

На соответствие занимаемой должности – 7 педагогических работников (3 

воспитателя, 1 учитель-логопед, 1 учитель-дефектолог, 1 учитель музыки, 1 педа-

гог-психолог). 

Таким образом, анализ кадрового потенциала МБДОУ позволяет сделать 

вывод о достаточно высоком профессиональном уровне педагогического 

коллектива и его готовности к осуществлению образовательной деятельности в 

соответствии с требованиями федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования. 

 

Материально-техническая база учреждения 

МБДОУ №47 «Гусельки» обеспечивает материально-технические условия, 

позволяющие: 

- осуществлять все виды деятельности ребенка, как индивидуальной само-

стоятельной, так и в рамках каждой дошкольной группы с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников, их особых образовательных по-

требностей; 



- организовывать участие родителей воспитанников (законных представите-

лей), педагогических работников и представителей общественности в разработке 

основной образовательной программы, в создании условий для ее реализации. 

- использовать в образовательном процессе современные образовательные 

технологии (в т. ч. игровые, коммуникативные, проектные технологии и культур-

ные практики социализации детей); 

В МБДОУ созданы материально-технические условия, обеспечивающие: 

1. Возможность достижения воспитанниками планируемых результатов ос-

воения ООПДО, АООПДО; 

2. Выполнение требований: 

- санитарно-эпидемиологических правил и нормативов: оборудованию и со-

держанию территории, помещениям, их оборудованию и содержанию; естествен-

ному и искусственному освещению помещений; отоплению и вентиляции; водо-

снабжению и канализации; организации питания; медицинскому обеспечению; 

организации режима дня; организации физического воспитания, личной гигиене 

персонала; 

- пожарной безопасности и электробезопасности; 

- охране здоровья воспитанников и охране труда работников МБДОУ. 

Образовательное учреждение размещено согласно санитарных правил уст-

ройства и содержания дошкольных учреждений в двух отдельно стоящих трех-

этажных зданиях с прилегающей к ним территорией для прогулок детей. В здани-

ях МБДОУ имеются административно-хозяйственные, групповые помещения 

(спальня, игровая, туалетная и раздевальная комнаты) музыкальные и физкуль-

турный залы, кабинеты администрации и специалистов (музыкальных руководи-

телей, инструкторов по физической культуре, учителей-логопедов, педагогов-

психологов), кабинеты дополнительного образования, медицинские блоки, пище-

блоки. 

Развивающая предметно-пространственная среда МБДОУ обеспечивает: 

- возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых; 

- двигательную активность детей; 

- возможность для уединения; 

- учет возрастных особенностей детей; 

- отражает содержание образовательных областей (социально-

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художе-

ственно-эстетическое развитие, физическое развитие); 

- обеспечивает различные виды детской деятельности в соответствии с воз-

растом детей. 

Развивающая предметно-пространственная среда служит интересам и 

потребностям детей, а ее элементы – оборудование, игры, игрушки, 

дидактический материал - развитию ребенка. 

Все кабинеты МБДОУ оформлены, имеется необходимый учебно-

методический комплекс (УМК) для реализации основной образовательной про-

граммы дошкольного образования (обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений).  

В МБДОУ имеется свой книжный фонд, который представлен: книгами для 

педагогов (методическая и справочная литература), для детей, в том числе для ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и книги совместного 



пользования. Библиотечный фонд расположен в методических кабинетах 1 и 2 

корпуса МБДОУ № 47 «Гусельки».  

В достаточном количестве имеется методическая литература по следующим 

разделам: развитие умственных способностей и развитие речи дошкольников, фи-

зическое воспитание, игровая деятельность дошкольников, художественно-

эстетическое развитие детей, нравственно-патриотическое воспитание, взаимо-

действие детского сада и семьи и др.  

В разделе «Справочная литература» имеются энциклопедии, журналы и 

словари («Толковый словарь русского языка», «Словарь русского языка», сло-

варь-справочник «Русское литературное произношение и ударение», «Педагоги-

ческий словарь», «Словарь по этике» и др.).Имеются периодические изда-

ния: «Дошкольное воспитание», «Ребенок в детском саду», «Справочник старше-

го воспитателя», «Управление ДОУ» и др.  

Библиотека детской художественной литературы представлена, прежде все-

го, произведениями, рекомендованными авторами комплексной программы «От 

рождения до школы», а также имеются сборники сказок, малых фольклорных 

форм, познавательной литературы, произведения русских и зарубежных поэтов и 

писателей. 

Система кабинетов соответствует санитарно-гигиеническим требованиям 

для обеспечения работоспособности, правильного физического развития 

воспитанников. Выполняются современные требования к уровню оснащенности 

учебно-наглядными пособиями и учебным оборудованием, техническими 

средствами обучения (ТСО).  

Территория детского сада огорожена и озеленена различными породами 

деревьев, кустарников и многолетних цветов. На территории имеются 

прогулочные участки и спортивная площадка. В летнее время года высаживается 

огород, разбиваются клумбы и цветники.  

Согласно требованиям организации работы по обеспечению безопасных 

условий в МБДОУ, коллективом дошкольного учреждения выполняется 

Соглашение по охране труда между профсоюзным комитетом и учреждением. 

Разработаны и утверждены все инструкции по охране труда, оформлена наглядная 

агитация, кабинет по охране труда, который оснащен справочной и методической 

литературой для успешного выполнения должностного функционала специалиста 

по охране труда и технике безопасности. В учреждении разработана и реализуется 

программа по комплексной безопасности. Выполнение условий, обеспечивающих 

безопасность учреждения, контролируется государственными контрольно-

надзорными органами. 

Обеспечение безопасности жизнедеятельности воспитанников в здании и на 

прилегающей к МБДОУ территории осуществлялось в соответствии с системой 

комплексной безопасности образовательного учреждения: 

 Обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; 

 Антитеррористическая безопасность; 

 Пожарная безопасность; 

 Охрана труда. 

Территория МБДОУ полностью ограждена забором и имеет наружное ос-

вещение, доступ на территорию посторонних лиц ограничен. Для обеспечения 

безопасности воспитанников и сотрудников МБДОУ оборудовано автоматиче-



ской пожарной сигнализацией; тревожной кнопкой, системой видеонаблюдения, 

установлены металлические двери, оснащенные доводчиками и звонками. Еже-

дневно ответственными лицами осуществлялся контроль с целью своевременного 

устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работни-

ков; комиссией по охране труда составлялись акты осмотра детских площадок, 

других помещений для работы с детьми. 

На создание современных, комфортных условий в группах, кабинетах, в 

здании и территории дошкольной организации в 2021 году привлечены 

бюджетные и внебюджетные средства на приобретение: 

- средств индивидуальной защиты (маски одноразовые на сумму 30 520,00 

рублей; 

- бактерицидных облучателей на сумму 469 257,00 рублей; 

- поставка технологического оборудования (тестомес, весы) на сумму 

102 830,00 рублей; 

- поставка термометров и измерительных приборов влажности на сумму 

9 505,00 рублей; 

- чистящих, моющих, дезинфицирующих средств на сумму 1 140 595.90 

рублей; 

- поставка посуды из нержавеющей стали на сумму 162 920,00 рублей; 

- поставка посудомоечных машин на сумму 276 970,00 рублей; 

- канцелярские товары на сумму 691 401,50 рублей; 

- поставка учебно-методических пособий учебно-наглядных, раздаточных 

материалов на сумму 606 350,48 рублей; 

- приобретение костюмов для театрализованных представлений на сумму 

110 385,20 рублей; 

- игр, игрушек, игрового оборудования на сумму 17 382 541,18 рубль. 

- учебно-методические пособия на сумму 136 134,00 рубля 

В детском саду систематически проводятся эвакуационные занятия, соглас-

но утвержденным планам, на которых отрабатываются действия всех работников 

МБДОУ и воспитанников на случай возникновения чрезвычайной ситуации. С со-

трудниками образовательного учреждения проводятся инструкции, определяю-

щие действия персонала. С дошкольниками систематически проводятся беседы-

инструктажи, непрерывная образовательная деятельность по безопасности жизне-

деятельности и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма (с 

учетом возрастных особенностей детей), игры, праздники и развлечения по охра-

не жизни и здоровья. В каждой группе оформлены уголки безопасности. В теку-

щем учебном году случаев пожаров, чрезвычайных ситуаций в МБДОУ не зафик-

сировано. 

Серьезное внимание в детском саду уделяется организации сбалансирован-

ного питания. Контроль за организацией питания ведется постоянно: 

 заведующим совместно с шеф-поваром, медицинской сестрой 

корректируется десятидневное меню; 

 соблюдение гигиенических принципов формирования рациона питания; 

 соблюдение режима питания; 

 правильный выбор пищевых продуктов, используемых в питании детей; 

 учет индивидуальных особенностей детей; 

 обеспечение санитарно-эпидемиологической безопасности питания; 



 ведется постоянный контроль за санитарным состоянием пищеблока и 

кладовых; 

 ведется контроль за правильной кулинарной обработкой, закладкой 

продуктов, технологией приготовления блюд, вкусовыми качествами пищи; 

 контролируется качество доставляемых продуктов, правильное хранение, 

соблюдение сроков их реализации. 

Все это способствует гармоничному росту, физическому развитию ребенка, 

устойчивости к воздействию инфекции и других неблагоприятных факторов 

воздействия внешней среды. 

Стоимость питания (в расчете на 1 воспитанника в день) составляет: для де-

тей от 1 до 3 лет 150 рублей, для детей от 3 до 7 лет 172 рубля. 

В МБДОУ №47 «Гусельки» осуществляется многоплановая работа по про-

ведению профилактических мероприятий, способствующих снижению заболевае-

мости детей. 

В МБДОУ разработана и успешно внедряется система закаливающих меро-

приятий с использованием природных факторов: воды, воздуха, солнца, земли. 

Закаливающие мероприятия осуществляются круглый год, но их вид и методика 

меняются в зависимости от сезона и погоды. 

Мероприятия, способствующие сохранению и укреплению здоровья воспи-

танников: утренняя гимнастика, различные виды закаливаний, прогулки и занятия 

на свежем воздухе, «Дни Здоровья», сон с доступом свежего воздуха, солнечные 

ванны, витаминотерапия, физкультминутки, утренний прием на свежем воздухе, 

хождение босиком. 

Среднее количество дней, пропущенных по болезни на одного ребенка в 

2021 году составило 18,7 дней. Количество пропущенных дней по болезни в 2021 

году составило 12953 дня. Индекс здоровья воспитанников – 41,6 %. 

 

7. ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ  

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Система внутреннего мониторинга МБДОУ №47 «Гусельки» позволяет сле-

дить за качеством образовательного процесса на различных уровнях управления и 

включает контроль различных аспектов деятельности учреждения (результаты 

деятельности образовательного учреждения, образовательный процесс, условия 

реализации ООПДО, АООПДО). 

 

 

 

 

 

 

 

1. Качество результатов освоения ООПДО, АООПДО.  

Оценивается:  

- динамика освоения детьми содержания основной образовательной про-

граммы дошкольного образования по пяти образовательным областям. Сравнение 

ребенка с самим собой - насколько он развился в течение определенного периода 

времени; 

Система внутреннего 
мониторинга качества 

образования в ДОУ

Качество результатов 
освоения ОПДО

Соответствие 
требованиям ОПДО 

Качество условий 
реализации ОПДО



- соответствие полученных результатов запланированным целям. Цели 

формулируются на основе целевых ориентиров ФГОС ДО как социально-

нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка. 

2. Соответствие требованиям ООПДО, АООПДО. 

Оценивается:  

- качество образовательной программы, методик и технологий, применяе-

мых в образовательном процессе; 

- качество образовательной деятельности – самостоятельной и совместной 

деятельности детей и взрослых; 

- качество взаимодействия педагогов с родителями и детьми в процессе 

воспитания и обучения. 

3. Качество условий реализации ООПДО, АООПДО. 

Оценивается:  

- финансовые условия - обеспечение государственных гарантий; 

- материально-технические условия - характеристика и оснащѐнность по-

мещений оборудованием и методическими материалами в соответствии с норма-

тивными требованиями; 

- развивающая предметно-пространственная среда - соответствие требова-

ниям ФГОС ДО; 

- психолого-педагогические условия - личностно-ориентированное взаимо-

действие педагогов с детьми, педагогика поддержки, обеспечение возможности 

выбора для ребенка; 

- кадровые условия - должностной состав, достаточное количество и необ-

ходимая квалификация персонала. 

Таким образом, система внутренней оценки качества образования МДОУ 

представляет собой непрерывное диагностическое наблюдение за образователь-

ным процессом, позволяющее давать объективную оценку и прогноз качествен-

ных характеристик деятельности учреждения.  

 

Заключение 

Проведенный анализ деятельности дошкольного учреждения позволяет оп-

ределить сильные стороны и наметить приоритетные направления деятельности 

МБДОУ на 2021 год: 

- годовые задачи МБДОУ реализованы в полном объеме; 

- все воспитанники освоили основную образовательную программу дошко-

льного образования; 

- все выпускники МБДОУ готовы к освоению программ начального общего 

образования; 

- возросла активность и результативность участия детей в конкурсных ме-

роприятиях различных уровней; 

- отмечается повышение активности родителей в жизнедеятельности дет-

ского сада (участие в мастер-классах, родительских собраниях, в выставках со-

вместного творчества детей и родителей; участие родителей в опросах удовлетво-

ренности качеством образовательных услуг в МБДОУ; в благоустройстве терри-

тории – оформление игровых площадок, обустройство цветников); 

- более активно педагоги стали транслировать педагогический опыт в СМИ 

(публикации); 

https://academy-prof.ru/event/organizacija-obrazovatelnogo-processa-v-dou
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- осуществляется реализация дополнительных общеразвивающих программ 

в том числе на платной основе. 

Подводя итоги образовательной деятельности, хочется отметить, что дос-

тигнутые успехи развития дошкольного учреждения соответствуют поставленным 

целям. Результаты финансово-хозяйственной деятельности учреждения оказыва-

ют прямое влияние на качество и уровень образования в МБДОУ, работу по обес-

печению охраны жизни и здоровья детей. Однако, финансовых средств недоста-

точно для того, чтобы закрыть все потребности учреждения: здание 1 и 2 корпуса 

нуждается в капитальном ремонте. 

Основные направления развития МБДОУ на предстоящий год и перспекти-

ву: 

- развитие МБДОУ в условиях реализации государственного образователь-

ного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО); 

- обеспечение условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанни-

ков; 

- расширение реестра дополнительных общеразвивающих программ на ос-

нове изучения запроса родителей (законных представителей); 

- развитие системы ППМС сопровождения для детей, испытывающим труд-

ности в освоении ООПДО, АООПДО развитии и социальной адаптации, для детей 

с ОВЗ; 

- обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образова-

тельного процесса в МБДОУ; 

- обеспечение профессионального роста педагогических и управленческих 

кадров в соответствии с требованиями Профессионального стандарта. 

Годовые задачи на 2021-2022гг.: 

1. Воспитывать нравственно-патриотические чувства у детей дошкольного 

возраста через ознакомление с культурой, традициями и природой родного края и 

страны.  

2. Развитие активной речи детей дошкольного возраста посредством театра-

лизованной деятельности. 

 

 

 

Заведующий                                                                                               О.В. Набатова  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Показатели  

деятельности дошкольной образовательной организации,  

подлежащей самообследованию  
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 № 1324 с изменениями от 15.02.2017) 

 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную про-

грамму дошкольного образования, в том числе: 

494 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 494 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровожде-

нием на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 114 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 380 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численно-

сти воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

0 человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 0 человек/% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получаю-

щих услуги: 

58 человек/11,74% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 58 человек/11,74% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования  0 человек/% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной обра-

зовательной организации по болезни на одного воспитанника 

18,7 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 36 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

28 человек/77,8% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 

28 человек/77,8% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

8 человек/22,2% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической направ-

ленности (профиля) 

8 человек/22,2% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, кото-

рым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том числе: 

22 человек/61,1% 

1.8.1 Высшая 4 человек/11,1% 

1.8.2 Первая 18 человек/50% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в об-

щей численности педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет: 

9 человек/25% 

1.9.1 До 5 лет 3 человека/8,3% 

1.9.2 Свыше 30 лет 6 человек/16,7% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в об-

щей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1 человек/3,6% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в об-

щей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

4 человек/11,1% 
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1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административ-

но-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагоги-

ческой деятельности или иной осуществляемой в образовательной органи-

зации деятельности, в общей численности педагогических и администра-

тивно-хозяйственных работников 

36 человек/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административ-

но-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и адми-

нистративно-хозяйственных работников 

36 человек/100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной об-

разовательной организации 

36/494 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих  

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя Да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре Да 

1.15.3 Учителя-логопеда Да 

1.15.4 Логопеда  

1.15.5 Учителя- дефектолога Да 

1.15.6 Педагога-психолога Да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

8,7 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельно-

сти воспитанников 

1250,9 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала Да 

2.4 Наличие музыкального зала Да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую актив-

ность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 

Да 

 

 

 

Заведующий                                                                                               О.В. Набатова  


